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- Pohjois-Pohjanmaan Esittelijan esitys
e O hyvinvointialue
Yksikko TA10 konsernipalvelut, P130 tekniset palvelut, 10310 Yllapitopalvelut, yhteiset

Virka/toimi

Avoinna/haettavana ollut virka/toimi Hakuaika

Yllapitopaallikon virka (72905-0001) 30.12.2025 - 21.1.2026

Kelpoisuus ym.

Kelpoisuusvaatimus ja eduksi katsottavat seikat

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto tai vastaava soveltuva aikaisempi
opistotutkinto seka riittdva kokemus vastuualueen toimialalta.

Hakumenettely

Kuulutus limoitus on julkaistu (Missa ja milloin?) Ty6avain (Kuntarekry)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivu, | 693776

Kuntarekry, duunitori 30.12.2025.
Hakijat Kelpoisuusvaati | Eitdyta Myébhdstyneit | Peruttuja Hakijoita yht. | Mukana valinnassa
(lukumaara) muksen kelpoisuutta | a

tayttavia

26 4 0 26 22

[ ]Hakijoista ja heidén ansioistaan on laadittu erillinen liite.

Haastattelu

Haastatteluun kutsuttiin (henkilomaara)

Haastatteluun kutsuttiin 4 kelpoisuusvaatimukset tayttavaa hakijaa. Haastattelut pidettiin 28.-
30.1.2026.

Haastattelijat

28.1. ja 30.1. yhteensa kolme haastattelua; tekninen johtaja Ollipekka Huotari ja konsernipalvelujen
johtaja Jouko Luukkonen. 29.1. yksi haastattelu; tekninen johtaja Ollipekka Huotari

Soveltuvuus-
arviot/testaus

Kuinka monelle on tehty ja tekija (Huom! Soveltuvuusarviot ovat salassa pidettdvaa tietoa!)

Esittelijdn esitys perusteluineen (toimivalta maaritelty hallintosdanndssa)

Esittelijan Esitan, ettd yllapitopaallikon virkaan valitaan sahkoinsin6ori(AMK) Mikko Vainionpaa.

esitys

Esittelijan Esitys perustuu tehtdavaa hakeneiden ansiovertailuun, haastattelussa esiin tulleisiin seikkoihin ja

perustelut henkilokohtaisiin ominaisuuksiin. Valittavaksi esitetty on kokonaisuutena arvioituna tehtavaan
soveltuvin/ansioitunein hakija.

Esityksen Pvm

allekirjoitus 4.2.2026 Tekninen johtaja Ollipekka Huotari ﬂ

Esityksen tekijan nimike ja nimi



Huotari Ollipekka
Leima


